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APRENDE CON CARLOTA

Finanzas, bancos, capital, empresa, acciones,
dividendos o mercado de valores son términos que
nos rodean pero que, en realidad, son verdaderos
desconocidos. Hacer llegar estos conceptos a los
lectores mas jovenes de la forma mas didactica

y divertida posible es el objetivo de esta serie de
comics que, acompaiados de una guia de conceptos
basicos al final de la publicacion, quieren ser un
buen punto de partida para jovenes financieros.

-ii- GUIA DE CONCEPTOS

OPERACION FUSION

El huerto de carlota crece y hace
nuevas amistades. iDescubre qué
es una fusion con esta historia
de mermeladas y de trabajo

eh equipo!




ES PRIMAVERA Y EN HUERTO S.A.%,
LA PEQUENA EMPRESA QUE |
APROVECHA LOS SOLARES VACIOS
DEL INSTI PARA CULTIVAR FRUTAS Y
VERDURAS, PARECE QUE LAS COSAS
VAN BIEN. LOS TOMATES CRECEN...
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JEN HUERTO S. A.
REINA UNA PAZ DIVINA!

MARTENEA, (QUIERES
DEJAR DE JUGAR CON

BR@@@M!’ MIS RAYOS?
O o

¢CARLOTA..?

*ER "OPERACION JUNTA".



REUNION DEL COMITE
DE DIRECCION DE
HUERTO S. A

CESTAS
BIEN, CEO?

\/ COMITE DE
\ DIRECCION

Si, PERDONA,
MARTINA, ESTABA
PENSANDO EN
LO DE LA VENTA
ONLINE Y ESO...

o 2 Q @ @ WAL

£ FRUTERIA TOMAS
& AMIGURURMI

£ SEMILLAS DE COCOTERO
&I MAMA: NOTICION

PUES PIENSA

EN ESTO: LOS

TOMATES HAN
SUFRIDO MUCHO
POR LA FALTA DE
LLUVIA; HAY QUE
REPLANTEAR
EL PLAN DE
CULTIVOS.

FLORA Y CESAR,
T DIRECTORES DE
PRODUCCION.

LA COSECHA DE KIWIS
HA SUPERADO TODAS |
LAS EXPECTATIVAS Y ESTA
COSTANDO COLOCARLOS.
HAY VARIAS CAJAS QUE
TODAVIA NO SE HAN
VENDIDO...

MARTINA,
DIRECTORA
DE MEDIOs.

PERO LA IDEA TARDA
EN LLEGAR..

iPUES HAY
QUE VENDERLOS,
PARA CUADRAR
LAS CUENTAS! jHA
COSTADO MUCHO
ARRANCAR ESA
PRODUCCION!

b

" KARIM, DIRECTOR
| DE FINANZAS.

A VER, UN POCO DE CALMA...
SEGURO QUE ENSEGUIDA
SE ME OCURRE UNA
IDEA GENIAL...

ME VOY A
DORMIR.




BSEKIORLSINCRE 1 RIS ERISTEH

LO QUE VALE PARA LOS AGR/CULTORES
EN EL CAMPO TAMBIEN SIRVE PARA
LOS HUERTOS URBANOS... jUNA

2| TORMENTA INOPORTUNA PUEDE HACER
C)UE LA C'OSEC'/-/A SE VAM AL TRAS TE /

2 ENTORNO
EMPRESARIAL

[EMMA! LA TORMENTA iQUE ME VAS A INO SE S| PODRE
HA ESTROPEADO LAS CONTAR! HA FRITO ACABARLO! (TE ACUERDAS
TOMATERAS: iNO QUEDA MEDIO SERVIDOR DE QUE M| MADRE ACEPTO
NI UNA MATA EN PIE! Y LLEVO UN RATO ESE NUEVO TRABAJO?
JPARECE UNA PEL/ INTENTANDO PUES NOS MUDAMOS
DE TERROR! RESCATAR LOS MANANA MISMO...

EMMA, DIRECTORA \ @)- COMERCIO
DE COMUN/CC/ON. | T ELECTRONICO

TAMPOCO TENGO TIEMPO
DE PONER EN FUNCIONAMIENTO
LA IDEA DE LA VENTA
ONLINE...
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/SON DEMASIADOS
PROBLEMAS!

SCARLOTA?

Y ESA CARA?

iES M| CARA
DEL FIN DEL

NO SE NI POR DONDE V jMIS TOMATES
EMPEZAR... EMMA SE SE HAN ECHADO
MARCHA, LOS NUMEROS A PERDER Y ME
NO ME SALEN, LE HA SOBRAN VARIAS
CAIDO UN RAYO A CAJAS DE
M| EMPRESA... KIWIS!

iTO Y TUS KIWIS!
OYE, <Y POR QUE NO
PREGUNTAS A LOS DE _
REPLANTA? ES UNA PEQUENA
EMPRESA LOCAL... iY HACEN
UNAS MERMELADAS DE
FRUTAS GENIALES!

iBUENA IDEA! LAS CONSERVAS
DE REPLANTA SE VENDEN
MUY BIEN. TODO EL MUNDO
EN EL BARRIO LOS CONOCE Y
SIEMPRE HAY DEMANDA.

POSICION
DE MERCADO




ES UNA
BUENA IDEA,
SVERDAD?

¢QUE ME DICES? TE LIBRAS
DE LOS KIWIS, Y SEGURO QUE

PUEDEN APROVECHAR ESOS
TOMATES CAIDOS PARA HACER
CONSERVAS O LO QUE SEA...
iES LO MEJOR PARA
EL HUERTO!

BUENA IDEA SI NO LA
TIENES TU!

iLO QUE PASA ES QUE
TE CREES TAN SUPER QUE
NO SABES RECONOCER UNA

LO DIRE YO, QUE SOY

LO QUE ES MEJOR
PARA HUERTO S.A.

LA SUPERCEQO.




iABUELO, TENGO N |
MUCHOS PROBLEMAS! TENGO
EXCESO DE KIWIS, TOMATES \
DESTROZADOS QUE NO

PODEMOS APROVECHAR PARA
NUESTRAS REDES SOCIALES...
ME HA CADOUNRAYO Y  /
EMMA SE MARCHA...

iPESCAR ES
UNA ACTIVIDAD
INTENSA!

_

iy

EXPLICAMELO MAS
DESPACIO... CON LO DE
MI VIAJE, HACE DIiAS
QUE NO PASO POR
EL HUERTO.

CARLOTA SE A iCLARO! LOS
DESAHOGA... S e CAMBIOS EN LAS
QUE COLABOREMOS CON
EMPRESAS SON
LOS DE REPLANTA PARA
HACER NO SE QUE. HABITUALES...
J/EL MERCADO

CAMBIA!

ES UNA
BUENA IDEA,
SVERDAD?

CADA CRISIS PUEDE SER UNA
OPORTUNIDAD Y, POR ESO,

LAS EMPRESAS SE COMPRAN,

SE VENDEN... [¥ SE

N FUSIONAN!

UNEN ESFUERZOS
Y SALEN REFORZADAS,
CRECEN, EVITAN HACERSE
LA COMPETENCIA...
iCADA UNA APORTA
LO QUE LE FALTA
A LA OTRA! A

@) FUSIONES
CORPORATIVAS

¥

{ ccARLOTA..?




MAS TARDE...

. iQUE
LASTIMA QUE
TE VAYAS!

BUENO, EN CUANTO

ESTE CONECTADA : A
PODRE SEGUIR 'EﬁEOCECS)ITA CERCA
COLABORANDO... )
iNO ES EL FIN HAy%i,fﬁQYA
DEL MUNDO! i AS!
iNO DIGO MAS!
iVENGA, UN
SELFIE DE
DESPEDIDA...!

VENDRAS
A VERME,
\ (VERDAD?

HA DEJADO

¢POR QUE TODOS
CREEN SABER MAS QUE YO?
AL FINAL, {YO SOY LA CEO!
SOY LA RESPONSABLE DE
SALVAR HUERTO S.A.

‘ ' Oye, ¢ puedes

quedar?

¢Carlota?

|

Vale, pasate ahora...
si quieres.
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UN POCO MAs B

O SEA: (QUIEN HA
LLEVADO HUERTO S.A.
AL EXITO? NO NOS

VA TAN MAL, SOLO
ESTAMOS TENIENDO
UNA MALA

iY HASTA
CON FUSIONES!
IME REPATEA LO
DE REPLANTA!

T
EImEEIEEEEE

VENTE CONMIGO,

iPERO BUENO!

MERMELADAS

Si QUE LO SOY...
PERO SOBRE

ANDA, QUE ¢POR QUE ME TRAES AQUI?
QUIERO ¢TU TAMBIEN ERES FAN
PRESENTARTE DE LAS DICHOSAS
A ALGUIEN.

iY AHORA

TODO EL MUNDO
ME VIENE CON QUE
LO QUE TENEMOS
QUE HACER ES UN/R

FUERZAS!

COMO POR
EJEMPLO M/
HERMANC,

GUILLE.




iEDGAR ME CONVENCIO

AQUI ESTA MARIA, iASi QUE TU ERES LA FAMOSA \ PARA ORGANIZAR
LA GERENTE DE l CARLOTA! iDEJA QUE TE NUESTRA PEQUENA

LA EMPRESA. ENSENE NUESTRA SALA EMPRESA IGUAL QUE

DE CONSERVAS! VUESTRO HUERTO S.A.!
¢LO SABIAS?

iHACEMOS UN BUEN TRABAJO EN
EQUIPO! PERO HEMOS LLEGADO
AL LIMITE DE LO QUE PODEMOS
HACER NOSOTROS SOLOS... POR
EJEMPLO, SIEMPRE NOS FALTAN
FRUTAS Y VERDURAS.

UAU, i...Y QUIERO
EDGAR... iNO QUE TRIUNFEN,
i A\ SUPERCEO!

TENIA NI IDEA!

BUENO, YO
SOY ACCIONISTA
DE LAS DOs

EMPRESAS... :

iVALE, VALE!
ITRABAJAR EN

[\ SER UNA BUENA
4 IDEA! 4

-CHAW »
s
; ‘ ACCIONISTA

WL A




iABUELO, LO TENGO SUPERCLARO!
iTENEMOS QUE ALIARNOS CON
REPLANTA! iPODEMOS
AYUDARNOS LOS UNOS
A LOS OTROS!

EH,
¢COMO SE
HACE ESO?

"4

iQUE BUENA

\\IDEA, MI NINA!

FUSION, POR
EJEMPLO.

UNA FUSION ES COMO EL
TRABAJO EN EQUIPO, PERO ENTRE
EMPRESAS: LA UNA APORTA LO
QUE LE FALTA A LA OTRA
Y LAS DOS SALEN
GANANDO.

O LAS DOs
VENDEN VERDURAS
Y, EN VEZ DE HACERSE
LA COMPETENCIA,

POR EJEMPLO, LAS
EMPRESAS PUEDEN SER
COMPLEMENTARIAS: UNA
FABRICA OLLAS Y OTRA
VENDE OLLAS.

SE ALIAN. y P — MOTIVOS DE
: ' LAS FUSIONES

iEN UNA BUENA
FUSION, TODOS GANAN!
iLAS EMPRESAS, LOS
ACCIONISTAS, LOS
CLIENTES...!

) ADEMAS, ES
MAS BARATO, POR EJEMPLO,
COMPRAR VERDURAS AL POR
MAYOR QUE UNA A UNA. SE
LLAMA ECONOMIA DE ESCALA, Y
HACE A LAS EMPRESAS
MAS EFICIENTES.

ESTA CONSUMIDORA OPINA QUE
LA FUSION DE TU GUISO ESTA
MAS RICA QUE SUS INGREDIENTES
POR SEPARADO.




iTOMAS, TRAEME
UNO DE ESOS
MELONES!

TUVISTE UNA
BUENA IDEA
CON LO DE

REPLANTA.

¢SABES QUE CUANDO LAS

EMPRESAS SE FUSIONAN

PUEDEN SER MAS EFICIENTES,
DAR MEJORES SERVICIOS

a Y REDUCIR GASTOS?

BUENO, TENGO CUANTO ME
ALGUNAS IDEAS ALEGRO DE QUE
MAS POR AHI. HAYAIS HECHO

LAS PACES...

¢PERO LA
SUPERCHICA DE
LAS SUPERIDEAS
NO ERAS TU?




REUMION DE LOS COMITES DE DIRECCION.

MARIA, EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION
ESTA DE ACUERDO EN
COLABORAR, PERO ANTES
QUEREMOS VER QUE
PODEMOS HACER
JUNTOS.

iLUEGO
TENDRAN QUE

APROBARLO LOS
ACCIONISTAS!

F(

/ 9

B
CONSEJODE |/
ADMINISTRACION & B8

(4
TIPOS 4
DE FUSIONES _

——

PONEMOS DE
ACUERDO, DESDE
AQUI APOSTAMOS
POR UNA FUSION
PURA!

)

"QUERIAMOS CRECER UTILIZANDO
UN TERRENO AL LADO DEL HUERTO
QUE NOS DEJAN CAS| GRATIS, PERO
PARA HACERLO NECESITAMOS LOS
RECURSOS DE LA VENTA ONLINE...".

"PUES REPLANTA TIENE UNA BASE
DE DATOS DE CLIENTES MUY AMPLIA
Y UNA WEB DE VENTA OMLINE
MUY ATRACTIVA PARA VENDER
NUESTRAS CONSERVAS".

S| INTEGRAMOS
NUESTRAS BASES DE DATOS
Y NUESTROS PRODUCTOS
EN VUESTRO SISTEMA,
PODREMOS HACER MAs
CON MENOS.

JFUSION!




FLORA Y CESAR QUEDAN
IMPRESIONADOS POR
LAS MESAS DE CULTIVO,

ESTE SISTEMA
AHORRAMOS
MUCHA AGUA!

NOS HEMOS , i
CENTRADO EN LAS A ] TENEMOS LA == ‘ OYE, ¢TU CREES QUE
MERMELADAS, ES . MAQUINARIA - PODRIAMOS HACER...
NUESTRO PRODUCTO ; PARA HACER — ; PATES VEGANOS?
ESTRELLA. CUALQUIER —— TIENEN MUCHA
. CONSERVA. A— ;

; MARTINA Y MARIA 2 ) :
INVESTIGAN NUEVAS ~ gt —( LINEASDE
OPCIONES DE NEGOCIO, . | T~ DE NEGOCIO

IESTE ES MANUEL
Y LO SABE TODO
SOBRE LA GESTION
DE STOCKS!

iTODO SON VENTAJAS!
iICONVOCAREMOS
UNA JUNTA PARA

EXPLICARSELO A LOS

ACCIONISTAS!

iNO TANTO
COMO
KARIM!

AQUI PREPARAMOS
LOS PEDIDOS
ONLINE Y HACEMOS
LA GESTION DE
ENVIO...

INTEGRACION
DE EQUIPOS




UNA VEZ APROBADO POR LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS,
EMPIEZA EL TRABAJO EN LA NUEVA
EMPRESA FUSIONADA.

N

| con mews iDEas. |

| \UEVAS manos, |

Y UNA NUEVA
ORGANIZACION.

al)

/

AUNQUE NO FALTAN
| LAS PEQUENAS CRISIS.

iYA
ESTAMOS
OTRA

| TODO EMPIEZA

GUILLE DISENA UNA NUEVA
IMAGEN DE MARCA.

l/l.O HE DISENADO
COMO HOMENAJE
A MIS COMICS
FAVORITOS.

HASTA QUE

A CRECER.

—E:}Sﬂn | ;hll],,Sﬁl

iGRAN PRESENTACION!

Visita nuestro

puesto en la final
| de baloncesto. jFrutas,
verduras y conservas
supernaturales
| y de superproximidad!
|
|
|

I EEEEREENEEE]

|
|
|

@  15°% DE DESCUENTO EN AURICULARES

| BARRIOTUBE: jLA GRAN FINAL
| EN DIRECTO DESDE EL PABELLON!

|

' {LAS ROSQUICUPCAKES
e | TRIUNFAN EN EL BARRIO!
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LA PRESENTACION DEL NUEVO
SUPERHUERTO S. A, SE HACE EN LA
FINAL DE LA TEMPORADA DE BASQUET. ||
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iTOMAS, LA _
PRESENTACION iCOMO NUESTRO
HA SIDO UN PARTIDO! {ESPERO

A\ QUE INVITEIS A
&———2.  MERMELADA!

LO HUBIERA

IEMMA,
HAS VENIDO! PERDIDO POR
¢
>
' 2 O

NADA DEL
e

EXITO!

SUPUESTO, iUN
BOTE GRATIS

i PARA LOS
A\ ACCIONISTAS! &

iTRABAJAR

, EN EQUIPO ES
/;Z%%ﬁ BUENA IDEA,
TOMAS!

TRIUNFADO!

%
=

\
N pues NO \JN
ENTIENDO
NADA.
-~ Ve Q




GUIA DE CONCEPTOS

ENTORNO Q
EMPRESARIAL
O El entorno empresarial se refiere a todos los factores
que afectan al éxito o fracaso de una empresa y
que no estan bajo su control directo. Pueden ser
de caracter general como el entorno econdmico, el
legal, el social o el medioambiental; o de caracter
especifico como el comportamiento de los clientes, en concreto, el de reducir la competencia (integracion
los proveedores o de la competencia. horizontal, entre empresas competidoras) y la integracion
Q del ciclo productivo (integracion vertical, p.ej.. fusion entre

COMERCIO Q una empresa productora y una distribuidora de fruta).
ELECTRONICO

S— g CONSEJODE O
comercio electronico o0 e-commerce es el sistema ADMINISTRAGION

de compraventa de productos o servicios que se
lleva a cabo exclusivamente a través de Internet. La El Consejo de Administracion es un drgano
colegiado que dirige la marcha de una empresa,

relacion entre oferta y demanda se da a través de
una plataforma online que gestiona también los supervisando y guiando la actuacion del Comité de
Direccion. Sus miembros deben ser ratificados por

cobros y los pagos de manera electronica.
Q la Junta General de Accionistas. Los miembros del

POSICI()N DE Q consejo son los consejeros, entre ellos el presidente, el
MERCADO

vicepresidente, el secretario v el consejero delegado.
La posicion de mercado es el lugar que ocupa

una empresa, marca o producto en un mercado w 0

determinado en funcion de datos cuantificables,
En términos econdmicos hablamos de sinergia para

como la facturacion o las ventas, frente los
competidores de la misma categoria; siempre en un referirnos a una relacion simbidtica y mutuamente
beneficiosa entre dos agentes economicos

espacio geografico concreto y durante un periodo

de tiempo determinado. Asi, un producto puede ser (generalmente dos empresas) que colaboran

lider de mercado, retador, seguidor o especialista. compartiendo activos como recursos productivos,
conocimientos y/o relaciones de mercado.

O ‘ ADQUISICIONES Q LINEAS DE O
NEGOCIO

La participacion o adquisicion de empresas tiene

MOTIVOS DE O
LAS FUSIONES
Por una parte, estan las razones econdmicas como la
reduccion de costes (sinergias) o la obtencion de nuevos
recursos y/o capacidades operativas. Y por otra, estd la

motivacion de incrementar el poder de mercado, como
el de superar las barreras de entrada a un mercado

Una empresa 0 corporacion es una organizacion

de personas y recursos que buscan la consecucion
de un beneficio econdmico con el desarrollo y
comercializacion de un bien o servicio en particular.

Es el acronimo en inglés de Chief Executive Officer.

En castellano, Consejero Delegado. Es la persona con

la mayor responsabilidad dentro de una empresa. Su

vision global de la compaiiia le permite definir con

precision el proposito y la mision de la organizacion,

asi como orientar la actividad diaria de la empresa.
COMITE DE

. DIRECCION

El Comité de Direccion es uno de los 6rganos de
gobierno de las empresas. El Comité de Direccion
esta formado por un equipo de directores de
area que ayudan al Consejo de Administracion,
de forma coordinada, a formular v llevar a cabo
una estrategia coherente; a cumplir los objetivos
de la empresa, con vision global, y a responder
conjuntamente a los desafios que se presentan
en el negocio con decision y prontitud.

. MERCADO

Se entiende como mercado el conjunto de

transacciones, de procesos e intercambios de bienes o
servicios entre individuos y/o empresas, que llegan
a un acuerdo entre el producto o servicio y el precio
que se cobra por él. Los mercados pueden darse en
un lugar fisico, virtual o referirse a un conjunto
agrupable; p. ej.: "el mercado de las mermeladas”.

OFERTAY Q
DEMANDA

Laley de la oferta y la demanda es uno de los
principios basicos sobre los que se basan las
economias de mercado. Este concepto refleja

la relacién que existe entre la demanda de un
producto o servicio y la cantidad ofrecida del mismo
teniendo en cuenta el precio al que se ofrece. Asi,

el precio mantiene una relacion inversa con la
oferta: a mayor oferta, menor precio; y directa con la
demanda: a mayor demanda, mayor precio.

lugar cuando una empresa compra parte del
capital social de otra sociedad, con la intencion de
dominarla total o parcialmente. La compra de una
empresa puede hacerse mediante un contrato de
compraventa convencional, no obstante, existen
dos formulas financieras para llevarla a cabo. Por
un lado, esta la compra mediante apalancamiento
financiero o, en inglés, Leveraged Buy-Out (LBO), que
no es otra cosa que financiar una parte importante
del precio de adquisicion de una empresa mediante
el empleo de deuda. Y por otro lado, estd la oferta
publica de adquisicion de acciones (OPA), que se
produce cuando una empresa realiza una oferta

de compra, de todo o parte, del capital social a los
accionistas de otra empresa cotizada.

. ACCIONISTA O

Accionista es aquella persona fisica o juridica que
es propietaria de acciones (una parte alicuota del
capital social de la empresa) de los distintos tipos de
sociedades anénimas o comanditarias que pueden
existir en el marco juridico de cada pais.

Es, por tanto, propietario de una parte de la
empresa de la que es accionista.

Cuando se habla de linea de negocio se hace
referencia al conjunto de uno 0 mas productos

0 servicios altamente relacionados entre si. Una
empresa puede desarrollar varias lineas de negocio
ala vez. Pej.: un banco vende fondos de inversion,
pero también seguros de salud; productos que
pertenecen a diferentes lineas de negocio.

INTEGRACION O
DE EQUIPOS

La integracion de equipos es el proceso mediante
el que se convierte a un grupo de empleados
individuales, en un equipo unido. El objetivo es
conseguir un grupo de personas organizadas para
trabajar juntas, de manera interdependiente y
cooperativa, para cubrir las necesidades de sus
clientes, alcanzando metas y objetivos en comun.

JUNTA GENERAL O
DE ACCIONISTAS
La Junta General de Accionistas es el organo de gestion
en el que los accionistas de una sociedad se retinen para
tomar decisiones sobre la entidad en cuestion, y en el

que los administradores de esta presentan el balance de
su gestion a los referidos accionistas.




{@) FUSIONES
& CORPORATIVAS

Las fusiones corporativas son operaciones que
implican la union de dos 0 mas empresas y
que dan lugar a una nueva empresa de mayor

@ "rosce

~ FUSIONES

tamario que las anteriores. Las adquisiciones,
por su parte, consisten en la compra de una
0 varias empresas por parte de otra. También

FUSION PURA

s comun encontrar referencias a las fusiones
por su terminologia inglesa M&A, de Mergers
and Acquisitions.

Dos 0 mas empresas de un tamano equivalente, Ay , acuerdan unirse, creando una nueva empresa C
a la que aportan todos sus recursos. (omo consecuencia, las empresas originales se disuelven.

FUSION POR ABSORCION

1a empresa absorbida B desaparece, y su patrimonio queda integrado en la empresa absorbente A.
La empresa absorbente A+, sigue existiendo, y acumula a su patrimonio el correspondiente a la absorbida.

Una sociedad A aporta parte de su patrimonio al de la empresa B con la que se fusiona
Segtin el acuerdo de fusion, se crea una nueva sociedad € o se integra ese patrimonio a otra sociedad preexistente
(ue aumenta asi su tamano (B+). La sociedad que aporta activos A no se disuelve.

6



€ CaixaBank

Accionistas

Carlota quiere iv

de viaje de fin de
curso, pero tiene

un problema...
ieconomico!

iAsi que decide

crear una empresa

y emitir acciones
para vender sus
riquisimos cupcakes!

NUMEROS ANTERIORES

€ CaixaBank

Accionistas

oy 55
A gy anﬂ“"
07 IDESCUBRELO N ESTA AVENTV

Carlota tiene que
organizar AulaBank,
un banco escolar
pero... iqué es eso?
iDescubre la funcion
social de un banco
con esta historia

de baloncesto y
amiqurumis!

:K CaixaBank

Accionistas

Carlota es ahora la
CEO de una nueva
empresa, Huerto S.A.
Pero... iqué hace

uha CEO? iDescubre
qué es una Junta
General de
Accionistas en esta
historia llena de
frutas y verduras!

Lee las aventuras de Carlota en
www.(aixaBank.com/aula

Las finanzas de Carlota 4 (septiembre 2021)
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EL HUERTO DE CARLOTA

CRECE Y HACE NUEVAS AMISTADES.
iDESCUBRE QUE ES UNA FUSION cON
ESTA HISTORIA DE MERMELADAS
Y DE TRABAJO EN EQUIPO!



